Pengaruh Due Professional Care, Independensi, Etika

Audit, Akuntabilitas Dan Kompetensi Terhadap

Kualitas Audit

(Studi Empiris Pada Kantor Akuntan Publik di Surakarta dan Yogyakarta) by Permatasari, Friska Anggun & , Drs. Yuli Tri Cahyono, M.M, Ak, CA
i 
 
PENGARUH DUE PROFESSIONAL CARE, INDEPENDENSI, ETIKA 
AUDIT, AKUNTABILITAS  DAN KOMPETENSI TERHADAP 
KUALITAS AUDIT  
(Studi Empiris Pada Kantor Akuntan Publik di Surakarta dan Yogyakarta) 
 
 
 
 
 
SKRIPSI 
 
Diajukan Untuk Memenuhi Tugas dan Syarat-syarat Guna Memperoleh  
Gelar Sarjana Ekonomi Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis                      
Universitas Muhammadiyah Surakarta 
 
Oleh: 
 
FRISKA ANGGUN PERMATASARI 
B 200 140 363 
 
 
 
PROGRAM STUDI AKUNTANSI  
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SURAKARTA 
2019 
ii 
 
HALAMAN PERSETUJUAN  
 
Yang bertandatangan dibawah ini telah telah membaca skripsi dengan judul : 
“PENGARUH DUE PROFESSIONAL CARE, INDEPENDENSI, ETIKA 
AUDIT, AKUNTABILITAS  DAN KOMPETENSI TERHADAP 
KUALITAS AUDIT (Studi Empiris Pada Kantor Akuntan Publik di Surakarta 
dan Yogyakarta).” 
 
SKRIPSI 
Disusun oleh : 
 
FRISKA ANGGUN PERMATASARI 
B 200 140 363 
 
Penandatangan berpendapat bahwa skripsi tersebut telah memenuhi syarat untuk 
diterima.  
 
 
 
Dosen  Pembimbing 
 
 
Drs. Yuli Tri Cahyono, M.M, Akt, CA 
NIK/NIP.522/0609016002 
 
 
 
 
 
 
 
 
iii 
 
HALAMAN PENGESAHAN 
 
PENGARUH DUE PROFESSIONAL CARE, INDEPENDENSI, ETIKA 
AUDIT, AKUNTABILITAS  DAN KOMPETENSI TERHADAP 
KUALITAS AUDIT (Studi Empiris Pada Kantor Akuntan Publik di Surakarta 
dan Yogyakarta). 
 
 
Yang ditulis oleh : 
 
FRISKA ANGGUN PERMATASARI 
B 200 140 363 
 
 
Telah Dipertahankan di depan Dewan Penguji Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
Universitas Muhammadiyah Surakarta  
Pada hari  
Dan dinyatakan telah memenuhi syarat 
 
Dewan Penguji : 
 
1. Drs. Yuli Tri Cahyono., M. M., Ak, CA ( ) 
(Ketua Dewan Penguji) 
2. Drs. Suyatmin Waskito Adi, M.Si ( ) 
(Anggota 1 Dewan Penguji) 
3. Eny Kusumawati, SE, MM, Ak, CA ( ) 
(Anggota 2 Dewan Penguji) 
 
 
Mengetahui, 
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
 Universitas Muhammadiyah Surakarta 
 
 
 
Dr. Syamsudin, M.M. 
NIDN. 0017025701 
iv 
 
 
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SURAKARTA 
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 
     Jl. A. Yani Tromol Pos I Pabelan Kartasura Telp (0271) 717417 
Surakarta- 57102 
 
PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI 
 
 
Saya yang bertanda tangan di bawah ini : 
Menyatakan dengan sebenarnya bahwa skripsi yang saya buat dan serahkan ini 
merupakan hasil karya saya sendiri, kecuali kutipan-kutipan dan ringkasan-
ringkasan yang semuanya telah saya jelaskan sumbernya. Apabila dikemudian 
hari terbukti dan atau dapat dibuktikan bahwa skripsi hasil jiplakan, maka saya 
bersedia menerima sanksi apapun dari Fakultas Ekonomi dan Bisnis atau gelar 
dan ijazah yang diberikan oleh Universitas Muhammadiyah Surakarta batal saya 
terima. 
 
                                                                    Surakarta, 7 Februari 2019 
                                                                    Yang membuat pernyataan,  
 
    (FRISKA ANGGUN PERMATASARI)                                     
  
                                                                                    
Nama : FRISKA ANGGUN PERMATASARI 
NIM : B200140363 
Jurusan : AKUNTANSI 
Judul Skripsi : PENGARUH DUE PROFESSIONAL CARE, 
INDEPENDENSI, ETIKA AUDIT, AKUNTABILITAS  
DAN KOMPETENSI TERHADAP KUALITAS AUDIT 
(Studi Empiris Pada Kantor Akuntan Publik di Surakarta 
dan Yogyakarta) 
 
v 
 
MOTTO 
 
“Orang yang menuntut ilmu berarti menuntut rahmat. Orang yang menuntut ilmu 
berarti menjalankan rukun islam dan pahala yang di berikan kepadanya sama 
dengan pahala Nabi.” 
( H.R Dailani dari anas r.a) 
 
 “Waktu bagaikan pedang. Jika engkau tidak memanfaatkannya dengan baik, 
maka ia akan memanfaatkanmu.” 
(Hadis Riwayat Muslim) 
 
“Lakukan yang terbaik, sehingga aku tak akan menyalahkan diriku sendiri atas 
segalanya.” 
(Magdalena Neuner) 
 
“Yakinlah kau bisa dan kau sudah separuh jalan menuju ke sana.” 
(Theodore Roosevelt) 
 
 
vi 
 
HALAMAN PERSEMBAHAN 
Dengan mengucap syukur kehadirat Allah SWT atas rahmat dan karunia-Nya 
hingga terselesaikanskripsi ini, saya persembahkan untuk: 
1. Allah SWT yang telah memberikan anugerah dan karunianya dalam 
pengerjaan skripsi ini serta yang senantiasa mencurahkan nikmat serta 
hidayah-Nya selama proses pengerjaan skripsi. 
2. Rasulullah SAW semoga sholawat serta salam selalu tercurah kepada 
Beliau Nabi Muhammad SAW. 
3. Kedua orang tuaku, Bapak Heru Prasetyanto, SH dan Ibu Fitrianingrum 
yang telah mendo’akan, memberikan suport, semangat, motivasi serta 
kasih sayang, agar dapat menyelesaikan skripsi. 
4. Adikku dan saudara-saudara yang selalu memberikan dukungan, 
dorongan, dan motivasi, agar segera lulus. 
5. Untuk orang yang spesial yang sudah menemaniku, mengingatkanku 
selama skripsi. 
6. Teman-teman kelas J angkatan 2014 terimakasih atas bantuan, dukungan, 
dan suportnya selama ini. 
7. Sahabatku Tyas, Bekti, Fathimah, Esty, Qonitin, Rizky, dan Wuri yang 
selalu mendengarkan keluh kesah dalam menyusun skripsi. Terimakasih 
motivasi dan dukungannya. 
 
 
vii 
 
KATA PENGANTAR 
Assalamu’alaikum Wr. Wb. 
Dengan mengucap rasa syukur Alhamdulillah atas segala limpahan nikmat, 
rahmat, dan hidayah dari Allah SWT, akhirnya penulis dapat menyelesaikan 
skripsi ini dengan judul “PENGARUH DUE PROFESSIONAL CARE, 
INDEPENDENSI, ETIKA AUDIT, AKUNTABILITAS, DAN KOMPETENSI 
TERHADAP KUALITAS AUDIT (Studi Empiris Pada Kantor Akuntan Publik di 
Surakarta dan Yogyakarta)”, sebagai salah satu syarat dalam rangka 
menyelesaikan program pendidikan Strata 1 pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
Universitas Muhammadiyah Surakarta. 
 Pada kesempatan ini penulis menyampaikan rasa terimakasih yang tulus 
dan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada semua pihak yang telah 
membantu baik secara langsung maupun tidak langsung hingga selesainya skripsi 
ini. Maka pada kesempatan ini penulis menyampaikan ucapan terima kasih 
kepada: 
1. Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat, hidayah dan karunia-Nya dan 
segala kekuatan, petunjuk, dan kemudahan untuk semuanya. 
2. Bapak Dr. Sofyan Anif, M.Si, selaku Rektor Universitas Muhammadiyah 
Surakarta. 
3. Bapak Dr. Syamsudin, M.M selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
Universitas Muhammadiyah Surakarta. 
viii 
 
4. Bapak Dr. Fatchan Achyani, SE., M.Si, selaku Ketua Program Studi 
Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah 
Surakarta. 
5. Bapak Drs. Yuli Tri Cahyono, M.M, Ak, CA., selaku Pembimbing Utama 
Skripsi yang dengan sabar dan tulus telah memberikan bimbingan dan 
saran selama penulis menempuh Pendidikan di Fakultas Ekonomi dan 
Bisnis Universitas Muhammadiyah Surakarta. 
6. Dra. Rina Trisnawati M.Si., Akt., Ph.D., CA, selaku Pembimbing 
Akademik yang senantiasa memberikan binaan di Fakultas Ekonomi dan 
Bisnis Universitas Muhammadiyah Surakarta. 
7. Drs. Suyatmin Waskito Adi, M.Si, selaku penguji SC yang sudah 
meluluskan saya. 
8. Eny Kusumawati, SE, MM, Ak, CA, selaku penguji SC yang sudah 
meluluskan saya. 
9. Bapak dan Ibu Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis jurusan Akuntansi 
Universitas Muhammadiyah Surakarta yang telah memberikan bekal ilmu 
pengetahuan kepada penulis selama masa studi. 
10. Seluruh staff dan karyawan di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 
Muhammadiyah Surakarta. 
11. Ayah dan ibu tercinta yang telah memberikan dorongan dan motivasi serta 
selalu mengingatkan untuk menyelesaikan skripsi dan studi di Universitas 
Muhammadiyah Surakarta. Terimakasih telah memberikan kasih sayang, 
cinta, bimbingan, nasehat, kesabaran, pengertian, serta tak pernah putus 
ix 
 
mendo’akanku selama mengikuti tugas belajar di Program Studi Akuntansi 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Surakarta. 
12. Semua teman-teman di Fakultas Ekonomi dan Bisnis, terima kasih atas 
kebersamaan dan kekompakan kita dalam mengarungi suka-duka 
menempuh pendidikan di UMS, serta untuk teman seperjuangan yang 
telah memberikan bantuan, saran, perhatian, dan kritik dalam menyusun 
skripsi ini. 
Penulis menyadari dalam penulisan skripsi ini masih jauh dari sempurna  
dan tidak menutup kemungkinan membutuhkan kritik maupun saran. Besar 
harapan penulis semoga skripsi ini memberikan manfaat kepada siapapun dan 
menambah ilmu pengetahuan. 
 
Wasalamualaikum Wr. Wb 
Surakarta, 7 Februari 2019 
                                                                              Penulis 
 
(Friska Anggun Permatasari) 
 
 
 
 
 
 
x 
 
DAFTAR ISI 
Halaman 
HALAMAN JUDUL ......................................................................................    i 
HALAMAN PERSETUJUAN .......................................................................   ii 
HALAMAN PENGESAHAN .......................................................................   iii 
HALAMAN PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI ..................................   iv 
HALAMAN MOTTO ....................................................................................   v 
HALAMAN PERSEMBAHAN ....................................................................   vi 
HALAMAN PENGANTAR ..........................................................................   vii 
DAFTAR ISI ..................................................................................................   x 
DAFTAR TABEL ..........................................................................................  xii 
DAFTAR GAMBAR .....................................................................................  xiii 
DAFTAR LAMPIRAN .................................................................................   xiv 
ABSTRAK .....................................................................................................   xv 
ABSTRACT ...................................................................................................   xvi 
BAB 1 PENDAHULUAN ............................................................................     1 
A. Latar Belakang Masalah ...............................................................    1 
B. Rumusan Masalah ........................................................................    6 
C. Tujuan Penelitian ..........................................................................    7 
D. Manfaat Penelitian ........................................................................    7 
E. Sistematika Penelitian ...................................................................    8 
BAB II TINJAUAN PUSTAKA ....................................................................   10 
A. Teori Kontinjensi ..........................................................................   10 
xi 
 
B. Kualitas Audit ..............................................................................    10 
C. Due Professional Care .................................................................   13 
D.  Independensi ...............................................................................    13 
E. Etika Audit ...................................................................................    14 
F. Akuntabilitas ................................................................................    15 
G. Kompetensi ...................................................................................   16 
H. Penelitian Terdahulu .....................................................................   17 
I. Kerangka Pemikiran .....................................................................    19 
J. Hipotesis Penelitian ......................................................................    21 
BAB III METODE PENELITIAN .................................................................    25 
A. Jenis Penelitian .............................................................................    25 
B. Populasi dan Sampel ....................................................................    25 
C. Data dan Sumber Data .................................................................    26 
D. Metode Pengumpulan Data ..........................................................    27 
E. Variabel Penelitian dan Devinisi Operasional Variabel ...............    27 
F. Metode Analisis Data ...................................................................    31 
BAB IV ANALISIS DATA DAN PEMBAHASAN ......................................   38 
A. Deskripsi Data ...............................................................................   38 
B. Deskripsi Karakteristik Responden ……………………………...   40 
C. Analisis Data .................................................................................   43 
1. Analisis Statistik Deskriptif ....................................................   43 
2. Uji Asumsi Klasik ...................................................................   45 
xii 
 
3. Uji Hipotesis ..........................................................................   47 
D. Pembahasan .................................................................................   53 
BAB V PENUTUP ........................................................................................   58 
A. Simpulan ......................................................................................   58 
B. Keterbatasan Penelitian ...............................................................    59 
C. Saran ............................................................................................    59 
DAFTAR PUSTAKA 
LAMPIRAN    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
xiii 
 
DAFTAR TABEL 
Halaman 
Tabel IV. 1 Rincian Sampel Penelitian.........................................................   38 
Tabel IV. 2 Karakteristik Berdasarkan Usia Responden..............................   40 
Tabel IV. 3 Karakteristik Berdasarkan Jenis Kelamin Responden..............    41 
Tabel IV. 4 Karakteristik Berdasarkan Pendidikan Responden...................    41 
Tabel IV. 5 Karakteristik Berdasarkan Jabatan Responden….....................    42 
Tabel IV. 6 Karakteristik Berdasarkan Lama Kerja Responden..................    42 
Tabel IV. 7 Statistik Deskriptif....................................................................    43 
Tabel IV. 8 Hasil Uji Normalitas .................................................................   46 
Tabel IV. 9 Hasil Uji Multikolinearitas…………........................................   46 
Tabel IV. 10 Hasil Uji Heteroskedastisitas………………………………..    47 
Tabel IV. 11 Hasil Analisis Regresi Linier Berganda……………………..    48 
Tabel IV. 12 Hasil Uji F………………….………………………………..    50 
Tabel IV. 13 Hasil Uji t…………………..………………………………..    50 
Tabel IV. 14 Hasil Uji Koefisien Determinasi……………………………..    52 
 
 
 
 
 
xiv 
 
DAFTAR GAMBAR 
Halaman 
Gambar II.1 Kerangka Pemikiran ................................................................   19     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
xv 
 
DAFTAR LAMPIRAN 
 
Lampiran 1 Kuesioner Penelitian 
Lampiran 2 Tabulasi Data Kuesioner 
Lampiran 3 Statistik Deskriptif 
Lampiran 4 Hasil Uji Validitas 
Lampiran 5 Hasil Uji Reliabilitas 
Lampiran 6 Hasil Uji Asumsi Klasik 
Lampiran 7 Hasil Uji Regresi Linear Berganda 
Lampiran 8 Tabel r 
Lampiran 9 Tabel t 
Lampiran 10 Tabel F 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
xvi 
 
ABSTRAKSI 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh due professional care, 
independensi, etika audit, akuntabilitas, dan kompetensi terhadap kualitas audit.  
Penelitian ini menggunakan data primer dengan metode kuesioner yang 
diberikan langsung kepada responden. Responden dalam penelitian ini adalah 
auditor yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik di Surakarta dan Yogyakarta. 
Metode pengumpulan data dalam penelitian ini dengan kuesioner dan langsung 
mendatangi setiap KAP di Surakarta dan Yogyakarta. Teknik analisis data 
menggunakan analisis regresi linier berganda dengan menggunakan SPSS versi 
21. 
Hasil penelitian menunjukkan pahwa due professional care berpengaruh 
terhadap kualitas audit, sedangkan independensi, etika audit, akuntabilitas, dan  
kompetensi tidak berpengaruh.  
Kata kunci: kualitas audit, due professional care, independensi, etika audit, 
                       akuntabilitas, dan kompetensi. 
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ABSTRACT 
 
         This study aims to determine the effect of professional due care, 
independence, audit ethics, accountability, and competence on audit quality.  
This study uses primary data with a questionnaire method that is given 
directly to respondents. Respondents in this study were auditors who worked in 
the Public Accountant Office in Surakarta and Yogyakarta. The method of 
collecting data in this study was a questionnaire and went directly to each KAP 
in Surakarta and Yogyakarta. The data analysis technique uses multiple linear 
regression analysis using SPSS version 21. 
        The results of the study show that the effect of due professional care has an 
effect on audit quality, while independence, audit ethics, accountability, and 
competence have no effect. 
 
Keywords: audit quality, professional due care, independence, audit ethics, 
accountability, and competence. 
 
